UNIVERSIDAD NACIONAL EXPERIMENTAL DE GUAYANA

SECRETARIA DE ACTAS ACTA N° O-14
RESOLUCION N°© CU-0-14-703 FECHA: 19-09-07

EL CONSEJO UNIVERSITARIO
DE LA
UNIVERSIDAD NACIONAL EXPERIMENTAL DE GUAYANA

En uso de Ia atribucién que le confiere el articulo 14, numeral 28 del Reglamento General de
la Institucién,

RESUELVE

Dictar la siguiente modificacién parcial en sus articulos 57 hasta el
81 del:

REGLAMENTO DEL PERSONAL ACADEMICO DE LA
UNIVERSIDAD NACIONAL EXPERIMENTAL DE GUAYANA
SECCION TERCERA
DEL JURADO DE 1.OS TRABAJOS DE ASCENSO

Articulo 57: El jurado de los trabajos de ascenso estard integrado por miembros ordinarios
del personal académico de {2 Universidad o de otra Universidad oficial, de igual
0 superior categoria a la cual aspira ascender el solicitante.

Articulo 58: El jurado estard constituido por tres (03) miembros principales y los suplentes
quienes seran designados por el Consejo Académico a proposicién del Consejo
Departamental correspondiente en un plazo no mayor de treinta (30) dias
hébiles, contados a partir de la fecha en que el profesor consigne su trabajo
ante la jefatura departamental de adscripcién. La conformacién del jurado seréd
de la siguiente manera:

- Dos (02) miembros principales y los suplentes, seleccionados directamente
por el Consejo Académico

- Un (01) miembro principal y un suplente, seleccionados por el Consejo
Académico, de una terna presentada por el aspirante.

Parégrafo Onico: Para la seleccién del jurado por parte del Consejo
Académico, el Consejo Departamental presentard una sintesis curricular de
todos los candidatos a ser considerados, que evidencie la experticia en el 4rea
del trabajo de ascenso.

Articulo 59: La aceptacion como miembro del jurado es obligatoria para los miembros del
Personal Académico de esta Universidad, salvo aquellos casos de impedimento
justificado.
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Articulo 60: No podran ser miembros del jurado:

1) El cdnyuge o concubino del aspirante, ni sus parientes dentro del cuarto
grado de consanguinidad y segundo-de afinidad.
2) Quienes tuvieren enemistad manifiesta con cualquiera de los aspirantes.

Articulo 61: El Presidente del jurado serd designado por el Consejo Académico, quien serd
responsable de convocar a los demds miembros para la entrega del trabajo de
ascenso y para fijar el cronograma de trabajo. Asi mismo, daré a.conocer a la
comunidad universitaria, una semana antes, la fecha del acto de defensa, el
cual habra de celebrarse dentro de los dos (2) meses siguientes a ja entrega
de dicho trabajo al jurado.

Articulo 62: La imposibilidad de uno de los miembros principales en asumir sus funciones,
deberd ser notificada al presidente def jurado, con al menos quince (15) dias
continuos de anticipacién a la fecha de defensa del trabajo. Cuando la
ausencia sea la del Presidente del jurado, éste debera notificario al Vicerrector
Académico con al menos quince (15} dias de anticipacion a ia fecha de
presentacion del Trabaio, @ cual procedera a una nueva designacion, entre los
otros dos (02) miembros principales.

Asticulo 63: Si uno 0 mas miembros del jurado, al revisar el trabajo previo a la defensa,
deciden devolverio para mejoras, el aspirante tendrd un plazo de treinta (30)
dias continuos para incorporar las observaciones a que dieran lugar, a partir de
la fecha en que el jurado entregue por escrito al aspirante dichas
observaciones. En este caso el Presidente del jurado hard una nueva
convocatoria piblica para el acto de la defensa, dentro del mes siguiente a la
fecha de [a primera convocatoria.

Articulo 64: El Vicerrectorado Académico garantizard el cumplimiento de los piazos
seffalados en los articulos 61,62 y 63.

SECCION CUARTA
DE LA DEFENSA Y VEREDICTO DEL TRABAJO DE ASCENSO

-Articulo 65 El acto de defensa del trabajo de ascenso serd plblico. El autor hard una
exposicion resumida del contenido del trabajo en un tiempo méximo de
cuarenta y cinco (45) minutos. Seguidamente, procederd a responder las
preguntas que hagan los miembros det jurado y del piblico presente.
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Articulo 66: Finalizada la defensa pablica, el jurado procedera a emitir su veredicto por
mayoria de votos de los miembros principales, en un solo acto y en presencia
del total de sus integrantes. A tal efecto, se deberda emitir un acta por
triplicado, en un lapso no mayor de tres (3) dias habiles posteriores a la
defensa publica, en la que se haga constar dicho veredicto. La distribucion de
dichas actas se realizard de la manera siguiente:

- Original para el Vicerrectorado Académico.
- Una copia para el aspirante.
- Una copia para el Presidente del jurado.

Paragrafo Unico: Si un miembro del jurado disiente de la mayoria y salva su
voto, éste deberd razonarlo por escrito y consignario al Consejo Académico
dentro de los tres (3) dias habiles después de la defensa del trabajo.

Articulo 67: El jurado podra aprobar o rechazar el trabajo y, en este Ultimo caso, este
veredicto deberd ser razonado y consignado como parte del acta ante el
Consejo Académico, en un plazo no mayor de 15 dias continuos a partir de la
fecha del acto de defensa del trabajo.

Paragrafo Unico: El veredicto del jurado es inapelable, salvo vicios en el
procedimiento y forma, para lo cual el aspirante dispondrda de tres (3) dias
habiles para manifestarlo, por escrito, al Consejo Académico.

Articulo 68: El aspirante contara con un periodo no mayor a seis (6) meses para consignar
un nuevo trabajo ante el Departamento de adscripcidn, para iniciar el proceso
que conllevard a su defensa, de acuerdo a lo establecido en el presente
Reglamento.

Paragrafo Unico: El Consejo Académico, segin el contenido del nuevo
trabajo de ascenso, podra ratificar o designar un nuevo jurado.

Articulo 69: Si el trabajo de ascenso resultare rechazado en dos (2) oportunidades, el autor
incurriria en Falta Grave, tipificada en el Capitulo XIII del presente
Reglamento.

- Articulo 70: El aspirante deberd consignar a la Unidad de Publicaciones Periddicas y al
Departamento correspondiente, un (1) ejemplar impreso encuademado y una
copia digitalizada del mismo, en un lapso no mayor de quince (15) dias
continuos después de su aprobacion.
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Parégrafo Unico: El Jefe del Departamento verificard e cumplimiento de
este requisito y lo notificara at Vicerrectorado Académico.

Articulo 71: Previo cumplimiento a lo establecido en el articulo 70, el Vicerrector
Académico, en un lapso no mayor a 30 dias hébiles, elevaré el acta veredicto
ante el Consejo Universitario. En el caso de una nueva categoria y
remuneracién, éstas se harén efectivas a partir de la fecha del acta: de
aprobacion del trabajo por parte del jurado designado para su evaluacion.

CAPITULO VI
DE LOS MIEMBROS ESPECIALES DEL PERSONAL ACADEMICO

SECCION PRIMERA
DE LOS PROFESORES CONTRATADOS, INVESTIGADORES,
DOCENTES LIBRES Y ASESORES ACADEMICOS

Articulo 72: La Universidad podrd contratar profesores para determinadas actividades
académicas, previa solicitud del Consejo Departamental y aprobacién de los
Concursos de Credenciales correspondientes, segin 1o dispuesto en el Capitulo
Il del presente Reglamento. Los contratos correspondientes serdn a tiempo
determinado, con indicacién de la categoria, dedicacién y remuneracion, asf
como los derechos y deberes del profesor.

Articulo 73: La contratacién de Investigadores y Docentes Libres, serd responsabilidad del
Consejo Departamental y del Consejo Académico, previa aprobacién del
Consejo Universitario.

Paragrafo Unico: La categorfa de estos profesores serd determinada por la
Comisién Clasificadora de acuerdo a las Normas para la Evaluacién de
Credenciales Académicas y a lo establecido en el presente Reglamento.

Articulo 74: Se entiende por Asesores Académicos, aquellos profesores que por su
conocimiento y experiencia en un area especifica del saber cientifico y/o
humanistico, sea contratado por la Institucién previa autorizacién dei Consejo
Académico y el Consejo Universitario, para el logro de unos objetivos concretos
a ser desarrollados en un tiempo determinado, sin requerir del Concurso de
Credenciales.
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Articulo 75: En caso de ser extranjero, se requiere que los Investigadores y Docentes
Libres hayan prestado servicios en instituciones de rango universitario de
reconocido prestigio nacional o intemacional.

SECOCION SEGUNDA
DE LOS AUXILIARES ACADEMICOS

Articulo 76: Son Auxiliares Académicos quienes asisten al personal académico de manera
directa cuando lo permita la naturaleza de la asignatura, {os proyectos de
investigacion y otros trabajos a realizar, a juicio del Consejo Departamental y
con la aprobacién del Consejo Académico y e Consejo Universitario. Tales
miembros estardn bajo la supervision de un profesor de la Universidad- con
Dedicacién Exclusiva 0 Tiempo-Completo.

Articulo 77: Los Auxiliares Académicos deberdn estar en capacidad de colaborar en la
realizacién de clases teéricas, de laboratorio y talleres, preparar material
instruccional para las mismas, participar en la supervision de los actividades de
ios alumnos y colaborar en i0s trabajos de investigacion en laboratorio, de
campo, en los proyectos de investigacion y desarolio y el eje de
autoformacién; todo ello bajo la supervisién del pmfwor respectivo.

Articulo 78: Para los fines de ubicacion en la categoria, asoenso y deméds beneficios
sociales, los Auxiliares Académicos se regiran por las Normas establecidas por
el Consejo Nacional de Universidades y por las disposiciones que, a este
efecto, dicte el Consejo Universitario.

Articulo 79: La dedicacion de los Auxiliares Académicos se regird por lo establecido en el
Capitulo 11 del presente Reglamento.

Articulo 80: Los Auxiliares Académicos, en cuanto al aspecto disciplinario, se regiran por lo
dispuesto en el presente Reglamento.

Articulo 81: Los Auxiliares Académicos de la Universidad Nacional Experimental de
Guayana, podran optar al cambio de su condicién académica por la via del
Concurso de Oposicion, y a tal efecto deberdn dar estricto cumplimiento a los
requisitos exigidos por el presente Reglamento.
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Pardgrafo Onico: El Awdiiar Académico con una antigledad académica
minima de seis (6) afios en la UNEG y haya obtenido el titulo de Ingeniero o
Licenciado, podré optar a la categoria de Profesor Instructor como categoria
méaxima de ingreso al escalafon.

F;;:hadedism:taucién:m 0CT 2007 -

VAC24907
c.c. Miembros del Consejo - Consultorfa Juridica - Coordinaciones Generales - Direccién de

Administracién - Direccién de Personal - Coord. de Finanzas ~ Direccidon de Auditoria
Interna - Dpto. Formulacién Presupuestaria - Consejo Académico ~ Archivo General -
SAC
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