UNIVERSIDAD NACIONAL EXPERIMENTAL DE GUAYANA

SECRETARIA DE ACTAS ACTA N© 0-02
RESOLUCION Ne CU-0-02-104 FECHA: 05-02-18

EL CONSEIO UNIVERSITARIO
DE LA
UNIVERSIDAD NACIONAL EXPERIMENTAL DE GUAYANA
En uso de la atribuciin que le confiere el articulo 14, numeral 28 del Reglamento General de
la Institucion,

CONSIDERANDO
La solicitud de modificar ¢l Reglamento de Trabajo de Grado de Pregrado.
CONSIDERANDO

£l Trabajo de Grade es un informe escrito original como resultado de un
proceso de investigacidn en wn drea especifica de conocimiento,
relacionado con la carrera cursada por el estudiante, donde demostrara sus
competencias, aplicando los métodos vy técnicas de investigacidn acordes a
su naturaleza.

RESUELVE

1. Derogar la Resolucion N° CU-0-06438 de feche 20-04-2016,
relacionada con el Reglamento de Trabajo de Grado de Pregrado de la
Universidad Nacional Expermental de Guayana.

2. Reimprimir ¢/ Reglamento de Trabajo de Grado de Pregrado de la
Universidad Macional Experimental de Guayana, que se detalla a
continuzcion:
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UNIVERSIDAD NACIONAL EXPERIMENTAL DE GUAYANA
REGLAMENTO DE TRABAJO DE GRADO DE PREGRADO

CAPITULO I
DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO 1: El Trabajo de Grado es un informe escrito original como resuitado de un
proceso de investigacion en un area especifica de conocimiento, relacionado
con la carrera cursada por el estudiante, donde demostrard sus
competencias, aplicando los métodos y técnicas de investigacidn acordes a
su naturaleza.

ARTICULO 2: El Trabajo de Grado tendrd como ohjetivos:

a) Demostrar las competencias profesionales e tnvestigativas adquiridas por
el estudiante y contribuir en la solucién de problemas que afecten el
desarrallp de las organizadones v del pals.

b} Fomentar en el estudiante la actitud hacia 1a indagacicén cientifica y
bisqueda rigurosa sobre temas de su interés, inherentes a su quehacer
profesional.

¢) Potenciar el pensamiento critico, integrador, constructivo, refiexivo vy
autdromao del estudiante.

d) Fomentar en &l estudiante la habilidad para identificar aspectos éticos v
culturales asociados a la investigacion que tengan impacto en el enforne
sadial.

e) Consolidar la formacion del estudiante en el manejo de problemas de
investigacidn relacionados con su drea profesional.

f} Fomentar el uso eficaz de las tecnologfas de la informacion y de la
comunicacion como instrumentos de indagacion y seleccién de
informacion actualizada y vdlida académicamente,
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g) Conltribuir con la actividad cientifica, tecnotdgica y de innovaddn de la
UNEG, dirigida hacia el aprovechamiento efectivo de las petencialidades
y capacidades nacionaies para el desarroflo sustentable y la satisfaccion
de las necesidades del entorna regional y nacional.

ARTICULO 3: Los Trabajos de Grado para ¢l nivel de pregrado pueden adoptar varias
modalidades, las definiciones y exigencias para cada de ellas se establecen
a continuacion:

a) MONOGRAFIA: Documento escrito de cardcter investigativo sobre un
tema especifico en los ambitos dentifico, sodial, cultural, humanistico,
artistico ¢ tecnoldgico, que comprende un analisis critico de la
recopilacion documentat.

b) PRODUCCION DE ARTEFACTOS, EQUIPOS, MATERIALES:
Produccidn intelectual que se refleja en un proyecto de ingeniena y que
involucra el desarrollo de un disefio, redisefic o construccion de
artefactos, equipos vyfo materiales, buscando la generacidn de
conocimientos o la solucién de un problema. También incluye la
documentacion respectiva,

¢) DESARROLLO DE APLICACIONES: Produccon intelectual que se
refleja en un proyecto de ingenieria de software y que involucra las
diferentes etapes de la construccidn del software, buscando la
generacién de conocimientos o la solucion de un problema. También
incluye la documentacion respectiva.

d} REPORTE DE INVESTIGACION: Documento escrito que correspande
al reporte final de un proyecto de investigacion, el cual debera cumplir
las normas fundamentales de la teoria y el métado centifice.

e) OTRAS PRODUCCIONES INTELECTUALES que se reflefan en un
proyecto sccal, un disefie didactico o de otra indole, un diagnostico
industrial o de ptra naturaleza, un programa de intervencion o cualquier
otro producto propic del ejercicic de la profesicn objete del preyecto de
carrera, que requiera de la aplicacion de metodologias especializadas v
cuyo informe del resultado no se refleja en las modalidades previamente
definidas.
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ARTICULO 4: El Trabajo de Grado serd realizado en forma individual o en equipos de das
(2) integrantes, quienes podran ser estudiantes de diferentes Proyectos de
Carrera cuando la solucion de un problema requiera del aporte de
diferentes disciplinas, siempre y cuando sean de una misma sede y con
nivel de estudic similar, previa dedsidn de los Comité de Trabajo de Grado
de los Proyectos de Carrera que intervienen.

ARTICULO 5: En caso de disolucidn del equipo, se requerird la elaboracibn de un nuevo
Trabajo de Grado con un tema distinto por parte de cada uno de los
integrantes, para lo cual se realizara el procese desde su inido, conforme a
lo establecido en este reglarmento.

PARAGRAFO UNICO: Ei Comité de Trabajo de Grada del Proyecto de
Carrera respectivo evaluard y decidira si uno de los integrantes puede
continuar con el trabajo en precesa, previa renuncia escrita por parte del
otro estudiante.

CAPITULO II
DE LOS COMITES DE TRABAJOS DE GRADO

ARTICULO 6: El Comité de Trabajos de Grado es la instancia encargada de gestionar lo
reladonado con los Trabajos de Grado y estard adscrito a cada
Coordinacion de Proyecto de Carrera.

ARTICULO 7: El Comité de Trabajos de Grado se reunird una vez a la semana como
minimo, estars integrado entre tres (3) y cinco (5) docentes de las areas de
conocimiento del Proyecte de Carrera, quienes seran designados por el
Coordinador de dicho proyecto con {a aprobacién del Consejo General de
Pregrado y duraran dos (2} afios en sus funciones.

PARAGRAFO UNICO: Las coordinaciones académicas que tengan adscritas
dos 0 mas proyectos de carreras, &l nimero de integrantes del Comité de
Trabajos de Grado serd decidido por el Coordinador General de Pregrado en
consenso con la coordinacion respectiva.
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ARTICULO 8: El Comité de Trabajos de Grade emitira respuesta sobre la evaluacién de la
Propuesta, en el lapso de quince (15) dias habiles siguientes a la fecha en
que el estudiante la haya censignado.

ARTICULO 9: [ Comité indicard por escrito, las modificadones que considere pertinentes
a la Propuesta de Trabajo de Grado presentada por el (Jos) estudiante (s).

ARTICULO 10: En caso de Propuestas de Trabajos de Grado  multidisciplinarios,
presentadas por estudiantes de dos (2) Proyectos de Carvera, los
Coordinadores de los Comités de ambas Carreras evaluaran la Propuesta y
firmaran acta de reunion donde se exprese la dedsion.

ARTICULO 11: A los docentes que integren e Comité de Trabajos de Grado se les
considerard como carga académica cuatra (4) haras semanales, y a su
Coordinador cuatro {4) horas adicionales para un total de ocha (8) horas
semanales.

ARTICULO 12 Para ser miembro de! Comité de Trabajo de Grado se requiere:

a) Haber dictado o estar dictando unidades curriculares del grea de
canccimiento del Proyecio de Carrera respectivo; v

b} Poseer estudios de cuarto nivel ¢ haber dictado unidades curriculares
como: Metodalogia de Investigacion o Seminario ¢e Trabajo de Grado

ARTICULO 13: Son atribuciones del Comité de Trabajo de Grado:

1. Organizar el funcionamiento intemo del comité, considerando sus
cronogramas de trabajo en el marco de la planificacion académica y
administrativa de la institucién.

2. Velar por el cumplimiento de las normas establecidas en e presente
Reglamento.

3. Velar por la calidad y pertinencia de los Trabajos de Grado.

4, Evaluar las propuestas de Trabajos de Grado de acuerde con los
ctiterios establecidos para tal fin.
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5, Velar que los estudiantes entreguen |a propuesta y el Trabajo de Grado
de acuerdo con los lapsos establecides previamente y hacer el debido
seguimianto.

6. Comunicar 2 los estudiantes en ios lapsos previstos, los resultados de la
evaluaddn de las propuestas de Trabajos de Grado.

7. Plantear ante los departamentas las necesidades de formacidn docente
detectadas en el drea de Metodologia de la Investigacién.

8. Reunirse semanalmente de manera ordinarfa y las veces que s
considere necesario de manera extracrdinaria.

9, Garantizar que el Tutor sea del area de conodmiento del tema a
investigar y tenga experticia en ésta.

10. Elghorar v actualizar los formatos de evaluacian del Trabajo de Grado.
11. Designar al Jurado Evaluador de los Trabajos de Grado.
12. Promover mecanismos para la divulgacion de los Trabajos de Grado.

13. Eveluar y resolver situacicnes de conflicto que pudiesen presentarse
entre el Tutor y et Jurado Evaluador, asi como también con los
estudiantes.

14, Velar que el estudiante realice ia presentacién oral y publica del trabajo
de grada con Ja presencia del Jurado Evaluador y el Tutor.

15. Fvaluar el resumen curricular del Tuter externo propuesto y decidir
sobre su aceptacion,

16. Promover reuniones con los docentes para generar lineas y/fo
problemas de investigacion relacionados con los Proyecios de Carrera.

17. Realizar el sequimiento de la prosecucion de las Propuestas y Trabajos
de Grado mediante la informacdidn digitalizada con la cual cuenta

ARTECULO 14: El Comité de Trabajo de Grado estara bajo la direccién de un Coordinador,
quien seré designado por el Coordinador del Proyecto de Carrera y tendra tas
siguientes funciones:

1. Convocar y dirigir las reuniones ordinarias y extraordinarias del Comite
de Trabajo de Grado.
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2. Informar trimestralmente a la Coordinacion del Proyecto de Carrera
sobre la situacion de las Propuestas y de los Trabajos de Grado, con
copia a los departamentos de adscripcion de los profesores tutores.

3. Concertar con los Responsables de Area de los Departamentos la
designacion de tutores, en aquellos casos en que los estudiantes no
tengan.

4. FElaborar y presentar informe de gestion al Coeordinador del Proyecto de
Carrera.

5. Notificar via correo institucional la designacién de los docentes como
Jurados,

6. Presentar de forma oportuna al Coordinador de Carrera el listado de
estudiantes que hayan aprabado |2 Propuesta de trabajo de Grado.

ARTICULO 15: El Comité de Trabajo de Grado designard entre sus miembros a un (a)
Secretario (a), quien tendra las siguientes funcignes:

1. Faborar las convocatarias 2 las reuniones ordinarias y extraordinarias.

2. Registrar en el Sistema de Gestidn de Trabajo de Grado (SGTG) toda la
informacion sobre las Propuestas y los Trabajos de Grado.

3. Generar del SGTG el reporte de tutores de Trabajo de Grado.

4. Publicar el listado de los estudiantes que presenten retraso en la
entrega de las Propuestas y de los Trabajos de Grade.

5. FElaborar las minutas de las reuniones ordinarias y extraordinarias,

6. Registrar y emitir en el SGTG la planifa de designacién del Jurado
Pvaluador.

7. Archivar la Propuesta de Trabajo de Grado y la copia respectiva del
Acta de Evaluacion Definitiva de la propuesta.

8. Archivar copia del Acta de Evaluacdion Final del Trabajo de Grado.

9. Procesar las solicitudes de prdrroga para la entrega final del Trabajo de
Grado.

10. Convocar 2 los jurados suplentes en aquellos casos de falta de los
principales.
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ARTICULO 16: E! Coordinador del Proyecto de Carrera tendrd las siguientes atribuciones,
relacionadas con el Comité de Trabajes de Grada:

1. Designar a los miembros del Comité de Trabajo de Grado.

2. Recibir las Propuestas, Trabajos de Grado, cartas compromiso de ios
Tutores y enviarlas semanatmente al Comité.

3 Registrar y emitir en e SGTG las Actas de Evaluacion Final de los
Trabajos de Grado,

4, Entregar al Presidente del Jurado Evaluadar el Acta de Evaluadon Final
del Trabajo de Grado.

5 Informar trimestraimente a le Coordinacion General de Pregrado el
estatus de los estudiantes que han presentado la Propuesta y el
Trabajo de Grado.

6. Cargar en el SGTG los resuitados de la evaluacion del Trabajo de
Grado.

7 Presentar ante el Consejo General de Pregrado la solicitud de aval para
aquellos trabajos con Recomendarién a Publicacién, con la decision
motivada para ello y expresada por los miembros del jurado en el Acta
de Evaluacion Final.

8 Realizar los tramites indicados en este reglamento, ante las instancias
pertinentes, en el caso de aquellos Trabajos de Grado recomendados
para publicagan.

9. Enviar mensualmente a Publicaciones Periddicas los Discos Compactos
(CDs) y los ejemplares impresos de los Trabajos de Grado, con el
listade de los Titulos, Autor y Tuler.

10, Nombrar 3 un miembro del Comité de Trabajo de Grado u otro docente
para suplir al Tutor cuando, por causas de fuerza mayor, Nd pueda
asistir a la presentacién oral y piblica del Trabajo de Grado del
estudiante.
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11. Elaborar un acta cuanda une de los miembros del Jurado Evaluador, sin
previa justificacién, no asista a la presentacion oral y piblica del
Trabajo de Grado del estudiante y enviar al Departamento de

adseripcion del docente,

42. Procesar y firmar las solicitudes de los docentes de constandas de

habet sico Tutares de Trabajos de Grado.

CAPITULO III
FASES DEL TRABAJO DE GRADO

ARTICULO 17: El Trabajo de Grado se desarrollard en las siguientes fases:

ARTICULO 18:

ARTICULO 19:

Primera: Flaboracidn y entrega de {a propuasta de Trabajo de Grado.

Segunda: Inscripcion del Trabajo de Grado.

Tercera: Entrega del Trabajo de Grado.

Cuarta: Presentacion oral y plblica del Trabajo de Grada.
Quinta: Entrega definitiva del Trabajo de Grado.

{a Primera Fase: “Elaboracion y Entrega de la Propuesta de Trabajo de

Grado” se inicia con la unidad curricular Seminario de Trabajo Grada, en
aquelios planes de estudio que la contemplan, o en otras unidades
curriculares que se brinden al estudiante y que tengan como propasito

facilitar la elaboracién de la Propuesta.

El estudiante que haya aprobado las unidades cumriculares cuyo proposito sea

obtener como producto final la propuesta de trabajo de grado cargard la
Propuesta de Trabajo de Grado en el SGTG mediante el Fermulario
“Propuesta de Trabajo de Grado”, y entregara un (1) ejemplar impreso

ante la Coordinacién del Proyecto de Carrera correspondiente.

coordinacion emitira constancia de recibido.

Avanida
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ARTICULO 20: El Formulario “Propuesta de Trabajo de Grado” tendra entre seis (6) y diez
{10) paginas y contendra los aspectos siguientes:

1. Identificacion Institucional y fecha de la consignacion.

II. Nombre y Apelidos del Estudiante. Nimero de Cédula de Identidad.
Proyecto de Carrera. Sede.

ILI. Identificacion del posible Tutor: Apellido y Nombre, NOmero de Cédula
de Identidad, Titulo Universitario, Estudios de Postgrado, Condicidn
(ordinario, jubilado, contratado, externo} y Categoria (asistente,
agregada, asociado, ttular).

IV. Contenido de la Propuesta.

Titulo Tentativo de la Propuesta,

Froblema objeto de estudic

Obijetivo General.

Justificadion.

Delimitacion

Marco Tedrico, Referencial o Conceptual

Metodologia seqin el tipe de investigacion (cuantitativa o cualitativa)
Referencias

Cronograma de ejecucion de Ja propuesta avalada por el tutor

ARTICULO 21: El Comité de Trabajo de Grado revisard la Propuesta de Trabajo de Grado
tomando en consideraddn los aspectos contemplados en el Formulario
“Evaluacion de Propuesta de Trabajo de Grado”, La decisién podra ser:

- Aprobada. El estudiante dispondra de ciento wveinte (120) dias
continuos como maximo, contados a partir de la fecha de notificadion
escrita de la decision, para consignar el Trabajo de Grado,

- Devuelta para mejoras. El estudiante dispondra de treinta (30) dias
continucs como maximo, contados a partir de la fecha de notificacion
escrita de la dedisidn, para incorporar las mejoras a la Propuesta de
Trabajo de Grado.

o MWNES "La Liz de Guayana”. wWww. urhed. edin v
Fvemda Las Amencas, Edfcio  General da  Seguros, 17 Piso,  Oficina  Secrefaria g8 Actas, Cipdad  Guayana
Teléfongs (0286} 7137180 y 7137.195, Extensionesz. 180 y 195 - Fax (0286) - 924.02.96 e-maW. sedroaciuneg. edu. va




=
e

UMEG
UNIVERSIDAD NACIONAL EXPERIMENTAL DE GUAYANA
P3g. 11
SECRETARIA DE ACTAS ACTA NO 0-02
RESOLUCION Ne CU-0-02-104 FECHA: 05-02-18

o Negada. El estudiante dispondra de sesenta (60} dias continucs como
mdximo, para presentar una nueva propuesta, contados a partir de Ja
fecha de notificacitn escrita de la decision.

PARAGRAFO DNICO: Cuando la Propuesta haya sido negada en dos (2)
oportunidades, el Comité podrd nombrar a un asesor metodelogico para
orientar al estudiante, previa consulta, si es necesario, con alguna ofra
instancia (Departamentos, Coordinadiones de Carreras, Centros de
Investigacion, entre otras),

ARTICULO 22: E (la) Secretario {a) del Comité de Trabajo de Grado cargard en el SGTG el
resultade de la Evaluacion a través del Formulario “Evaluacion de Propuests
de Trabajo de Grado” y entregard al estudiante original de éste.

ARTICULO 23: En la Segunda Fase: “Inscripcién del Trabajo de Grado”, aquellos
estudiantes a gquienes el comité de trabajo de grade les haya aprobado ia
Propuesta de Trabajo de Grado, automaticamente el sistema inscribird
"Trabajo de Grado®.

ARTICULO 24: La inscripcion del Trabajo de Grado se realizara en cualguier momento del afio
y tendra validez durante un {1) afio, para efectes del sistema de CACE.

ARTICULO 25: El estudiante que haya cumplido un (1) afio en &l momente de inscripddn de
trabajo de grado en el sistema y no apruebe en ese lapso, pasara al estatus
“suspensién por trabajo de grado”. El estudiante que se encuentre en el
estatis mencionada debe solicitar reingreso para inscribir en el STG, por 2da y
ultima vez una nueva propuesta, la cual debe cumplir con todas las fases del
Proceso.

El reingreso puede solicitarse en cualquier momento del semestre, a traveés
del sistema de apoyo a los servicios estudiantiles (SASE). Al agotar esta 2da
oportunidad, Trabajo de grado quedara reprobado.

ARTICULO 26: En la Tercera Fase: “Entrega del Trabajo de Grado”, el estudiante deberd
consignar ante 1a Coordinacion del Proyecto de Carrera un (1) ejempiar en
digital del Trabajo ¢ie Grade, el cual debera ser avalado por fa firma del Tutor
a través del Formulario “Constancia de Aprobacion del Tutor”, el mismo debe
entregarse en fisico.
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ARTICULO 27: El estudiante en el sistema de trabajo de grado podrd solicitar la prédrroga
para la entraga del Trabajo de Grado hasta por sesenta (60) dias continuos,
mediante el Formulario "Solicitud de prérroga para la entrega del Trabajo de
Grado”, con el visto bueno del Tutor.

ARTICULO 28: El Trobajo de Grado debe presentarse de acuerdo a lo establecido en el
documento titulado “Lineamientos para la Elaboracidn del Trabajo de Grado™.
No podra exceder de cien {100) pdginas de desarrollo, sin incluir las paginas
preliminares y los materiales de referendia.

ARTECULO 29: La Coordinacién del Proyecto de Carmrera entregara semanalmente al Comité
de Trabajo de Grade, los ejemplares en digital de los Trabajos de Grado
recibidos, a los fines de la designacion de! Jurado Evaluador.

ARTICULO 30: El Comité de Trabajo de Grado deberd designar y notificar por escrito al
Jurado Evaluador acerca de su nombramienta,

ARTICULO 31: E! Jurado Evaluador dispondrd de quince (15} dias habiles para la revision del
Trabajo de Grade, cortados a partir de la fecha de su recepcion.

ARTICULO 32: El Jurado Evaluador podréd reunirse con el estudiante y el Tutor cuanda o
considere necesario para reslizar las observaciones puntuales al trabajo,
antes de la presentacién oral y pibkica.

ARTICULO 33: Bl Jurado evaluard el Trabajo de Grado teniendo en cuenta ios aspectos
contermplados en e Formulario “Evaluacion de Trabajos de Grado”,
entregando las observaciones por escrito al estudiante, si las hubiere; vy
tomara una de las siguientes decisiones:

1.-Aprobado: El estudiante padrd realizer la presentacién oral y publica.

?-Devuelto para Mejoras: £l estudiante deberd incorporar las
ohservaciones realizadas por el Jurado Evaluador y dispondrd de un
lapso no mayor de treinta (30} dias continuos para entregar fa version
corregida.

3.- Reprobado: FI estudiante tendra sesenta (60} dias continuos como
maximo a partir de la fecha de notificacion, para entregar al Comité de
Trabajo de Grado una nueva Propuesta.
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PARAGRAFO PRIMERO: En caso que el Jurado Evaluador observe que el
Trabajo de Grado no es original o alguna otra imegularidad que pueda
constituir falta del estudiante, deberd comunicarlo por escrito al Coordinador
del Proyecta de Carrera, quien lo remitid a la Coardinacién General de
Pregradc para su discusién ante el Consejo Académico a los fines de tomar
lzs dedsiones & que hubiere logar,

PARAGRAFO SEGUNDO: Mientras el Consejo Académico no emita acuerdo
sobre el caso evaluedo, no se emitird e Acta de Evaluadién Final
carrespondiente.

ARTICULO 34: Si o resultado de la evaluacion es “Devuelto para Mejeras”, e Jurado
Evaluador entregard las observaciones por escrito al Tutor y al estudiante.

ARTICULO 35: Si ol resultado de la evaluacion es “Reprobada”, el Jurado Evaluador
entregara ef Acta correspondiente con las observaciones por escrito, en
reunidn con el Tutor ¥ & estudiante.

ARTICULO 36: La Cuarta Fase: "Presentacidn Oral y Pablica”, tiene como objetive
contribuir at debate disdplinaric v al fortalecimiento académico, generando
espacios pablicos para la difusion de las diferentes Investigaciones y
socializar las experiencias investigativas, como parte de la formacign integral
del estudiante.

ARTICULO 37: Fl fugar, la fecha y hora para la presentacion oral y piblica deberd ser
establecids de mutuc acuerdo entre el Tutor, el estudiante y el Jurado
Evaluador.

ARTICULO 38: La presentacion oral y publica se realizard en las instalaciones de |a
universidad, a menos que eventos extraordinarios lo impidan, y deberd
cumplir con 1as siguientes pautas:

» la presentacidn oral tendra una duracién de treinta (30) minutos si es
individual y cuarentz y cinco {45} minutos si es en pareja.

« Durante 1a presentacién, el estudiante no podra ser intemumpide con
preguntas o comentarios por parte del Jurado Eveluador ni del piblico
presante,
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= Culminada la presentacidn c+al, se abrira un lapso de quince {15) minutos
para ¢l ciclo de preguntas y respuestas (sélo por parte del Jurado
Evaluador).

+ Fnalizade e tiempe para preguntas y respuestas, el estudiante y el
plblico se retirardn para que el Jurado Eveluador delibere sobre la
presentacion y registre en el Acta los resultados.

¢ Los miembros del Jurado Evaluador presentardn el resultado de la
avaluacion en el Acta de Evaluadon Final, sin enmiendas.

» El Jurado invitara a pasar al estudiante y pablico a los fines de dar lectura
al Acta de Evaluadan Final.

« El Presidente del Jurado Evaluador consignard el Acta de Evaluacién Final
ante la Coordinacidn del Proyecto de Carrera comrespondiente.

+ En caso que el estudiante deba incorporar  algunas observaciones a la
version final del Trabajo de Grada tendra siete (7) dias continuos para su
entrega definitiva. Dorde se le entregara el acta de defensa firmada por
los miembros del jurado evaluador y el tutor.

ARTICULO 39: En la quinta fase: “Entrega Definitiva del Trabajo de Grado”, el estudiante
deberd consignar ante fa Coordinacion del Proyecto de Carrers un ejemplar
impreso original ¥ un ejemplar digitalizado en CD ROM del Trabajo de
Grado, de acuerdo con lo establecido en los “Lineamientos para la
Elaboracian del Trabaja de Grado”.

ARTICULO 40: El estudiante realizara la Solicitud de Grado ante la Coordinacién de Admisidn
v Controt de Estudios con el Acta de Evaluacion Final del Trabajo de Grado.

CAPITULO IV
OBLIGACIONES DE LOS ESTUDIANTES, TUTORES Y DEL JURADO

ARTICULO 41: Son obligaciones de los estudiantes:
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a) Atender al cumplimiento del presente reglamento y a los lapsos
establecidos por su comité de trabajo correspondiente, para realizar los
procesos inherentes a su Propuesta y Trabajo de Grado.

b) Presentar ante la Coordinacidn del Proyecto de Carrera la Propuesta de
Trabajo de Grado y el resumen curricular del Tutor, cuando éste sea
extermno.

¢) Desarrollar la Propuesta de Trabajo de Grado aprobada dentro del
lapso establecido en el presente Reglamento.

d) Realizar las correcdones a la Propuesta de Trabajo de Grada en el caso
que la decision sea “Devuelta para mejoras” en el lapso establecido en
el presente Reglamento, con el visto bueno del tutor.

€) Entreqgar una nueva Propuesta de Trabajo de Grado, en el caso que la
decision sea “"MNegada”, en el lapso estableddo en el presente
Reglarmento.

f) Reunirse con el Tutor en las oportunidades que éste le sefiale y rendir
cuenta del desarrallo del trabajo.

g) Entregar por escrito comunicacion razonada ante el Comité de Trabajo
de Grado, cuando solicite cambio de Tutor,

h) Consignar comunicacion y el gjemplar en digital def Trabajo de Grado a
la Coordinacidn del Proyecto de Carrera, para la designacion del Jurado
Evaluadar.

i) Realizar la presentacién oral y piblica del Trabajo de Grado ante el
Jurade Bvaluador, en la fecha y hora establecida.

i) Reunirse con el Jurado Evaluador, cuande se le solicite, para recibir las
observaciones al Trabajo de Grado, antes de la presentacién oral y
pliblica.

k) Consignar ante l2 Coordinacion del Proyecto de Carrera el Trabajo de
Grade corregido cuando el veredicte haya sido "Devuelio para
mejoras”, dentro del lapso establecida en el presente Reglamenta,

[} Presentar un nuevo Trabajo de Grado, cuando el veredicto haya sido
"Reprobado” en el lapso establecido en el presente Reglamenta.
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m) Consignar un ejemplar impreso y un ejempiar en formato CD ROM ante
la Coordinacion del Proyecta de Carrera en un lapso maximo de siete
(7) dias continuos, contados a partir de la fecha de la presentaddn
oral, cuando el veredicto haya sido “Aprobado”. NOTA: En aquellos
casos donde ¢! trabajo haya obtenido Recomendadion para Publicacion,
el estudiante consignara un ejemplar del CD adiconal, asi como sus
datos de contacta.

ny Solicitar el Grado Académica ante la Coordinacién de Admision y
Control de Estudios, si ha cumplido con los otros requisitos de egreso
establecidos en e disefio curricular comrespondiente.

ARTICULO 42: El Trabajo de Grado serd realizado bajo el asesoramiento de un docente
que se denominard Tutor, quien deberd ser personal académica de la
uriversidad del #drea de conocimiento de la carrera cursada por el
estudiante y/o con experiencia en el tema a investigar.

PARAGRAFO PRIMERGO: Aquellos Trabajos de Grado que por su naturaleza
y caracteristicas requieran para su desarrollo de la ofientacién permanente
de otro especialista padran tener un co-tutor; el cual serd solicitado ante el
Comité de trabajo de Grado por el Tutor y tendra las mismas obligaciones
que éste,

PARAGRAFO SEGUNDO: No podran ser tutores quienes tengan lazos de
parentesco hasta ¢l cuarto grade de consanguinidad o segundo de afinidad
con el estudiante,

ARTICULO 43: En caso de no existir en la universidad especialistas en el tema relacionado
con la investigacién o no se cuente cen disponibilidad de dacentes, al
estudiante podrd ser tutorado por un docente de otra institucion de
educacién universitaria, previa aprobacién del Comité de Trabajos de
Grado.

ARTICULO 44: Cuando ¢ docente no pueda continuar en el cumplimiento de sus funciones
como Tutor debido a caso forwito o de fuerza mayor, el estudiante
solicitara al Comité de Trabajo de Grado, mediante comunicacion escrita y
razonada, el cambio de Tutor.

ARTICULO 45: Las tutarias académicas de Trabajos de Grade seran recenocidas dentro de
la carga y trayectoria académica del docente y, por lo tanto, no significan
ningdn costa ni a los estudiantes ni a la institucion.
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ARTECULO 46z Son cbligaciones del Tutor:

a.) Uenar el Formulario “Carta de Aceptacion del Tutor”,
b.) Avalar la Propuesta y el Trabajo de Grado presentado por el estudiante.

¢.) Asesorar periddicamente a Ios estudiantes desde el inido hasta la
culminacion del Trabajo de Grado.

d.} Orientar al estudiante en la seleccion del tema y en los aspectos
metadalogicos de la investigadan.

¢.) Dirigir el desarrollo de las actividades de la Propuesta de investigacian y
del Trabajo de Grado, asi come orientar y avalar las correcdones
hechas ante observaciones realizadas por el comité de trabajo de grade
o por el jurado eveluador.

£} Recomendar las fuentes documentales que podra consultar el
estudiante.

g.} Garantizar que el Trabajo de Grade cumpla con todos los requisitas
establecidos en el presente Reglamenta y conforme a los “Lineamientos
de presentacion de Trabajo de Grado en Pregrado” para su entrega
final ante la Coordinacion del Proyecto de Carrera.

h.) Orientar sobre los aspectos que deberan exponerse en fa presentacion
oral.

i.) Garantizar gue en la versién definitiva del Trabajo de Grado, 5¢ hayan
considerade las observaciones y madificaciones indicadas por el jurada
evaluador, si fuese el caso.

j.) Reunirse con el Jurado Evaluador cuando éste lo  considere
conveniente.

k.) Asistir a la presentacién oral y piblica del Trabajo de Grado y firmar el
acta final junto al jurado evaluador.

.Y Cuidar los detalles de presentacion de aquel trabaje de grado en
desarrollo con méritos académicos suficientes, para ser potencialmente
propuesto con Recomendacion de Publicacién, pues serd reproducido
tal cual sea aprobadao,
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m.) Orientar al estudiante en cualquier recomendacion que tenga a bien
hacer el Fondo Editorial UNEG, o de sus Comités Editoriales, si es el
caso, para alcanzar el esténdar exigido para la publicacidn del trabajo
de grado propuesto con Recomendacitn a Publicacidn, en su caracter
de co-autor del mismo

ARTICULO 47: EI Trabajo de Grado seré evaluade por un Jurado, el cual estara
conformado por tres docentes, denominados Presidente, Primer Miembro y
Segundo Miembro.

ARTICULO 48: Fl Jurado Evaluador serd designado por el Comité de Trabajo de Grado y
debe ser del drea de conocimiento de |a carrera cursada por el estudiante
y/o con experiencia en el tema desarrollado en la investigacion.

ARTICULO 49: No podran ser miembros del Jurado Evaluader quienes tengan lazos de
parentesco hasta el cuarto grado de consanguinidad o segundo de afinidad
con ¢l estudiante.

ARTICULO 50: La aceptacion como Jurado Fvaluador es obligatoria para todos los
miembros del personal académice de la universidad.

ARTECULO 5%: Cuando el Primer Miembre o el Presidente del Jurade no pueda asistir a la
presentacion oral y plblica del Trabajo de grade, debera participarlo en
comunicacién razonada al Comité de Trabajo de Grada y al Coordinador de
Carrera con cinco (5) dias habiles de antelacidn a la fecha fijada, por lo
menos, v entregar las abservaciones realizadas al trabajo s las hubiere.

PARAGRAFO PRIMEROQ: En caso de ausenda de algunos de los Miembro
del jurado a la presentacion oral, uno de los integrantes el Comité de Trabajo
de Grado, asumira como Jurado Accidental, por lo que el Jurado ausente
consignara mediante escrita las obsenvadiones, si las hubiere,

PARAGRAFO SEGUNDO: En caso de ausencia del Presidente del Jurado,
el Comité de Trabajo de Grado hara las nuevas designaciones que cansidere
convenientes, sea que alguno de los dos (2} Miembros sea el nuevo
Presidente del Jurado o seleccione a otro docente de fa comunidad
profesoral.

PARAGRAFO TERCERO: El Comité de Trabajo de Grada dispondra de tres
(3) dias habiles como maximo para re-estructurar el nuevo jurado.
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PARAGRAFO CUARTO: Una vez replizada la re-estructuracién, los
miembros del Jurado Evaluador dispondran de un lapso no mayor a diez
(10) dias habiles para emitir su veredicto y fijar en conjunto con el Tutor y
el estudiante el lugar, fecha y hora para la presentacion oral y plblica, en
caso de estar aprobado el Trabajo de Grado.

PARAGRAFO QUINTO: Una vez realizada la presentacidn oral y publica
del Trabajo de Grado. El presidente del jurado evaluador, los 2 miembros
del jurado y el tutor firmargh el acta para la entrega de la version impresa y
digital.

ARTICULO 52: El Jurado Evaluador tendrd las siguientes obligaciones:

a) Recibir v revisar los Trabajos de Grado asignados de acuerdo al
Formulario “Evaluacién del Trabajo de Grado™.

b) Realizar las observaciones por escrito & los Trabajos de Grado.

¢) Reunirse con el Tutor y el estudiante cuande el Trabajo de Grado sea
devuelto para mejoras o reprobado y consignar sus observaciones por
escrito,

d) Reunirse con el Tutor y el estudiante antes de la presentacion oral y
pubiica, cuando lo considere conveniente,

¢) Acordar con el Tutor y el estudiante la fecha, hora y lugar de la
presentacién oral y poblica.

f) Notificar por escrito al Comité de Trabajo de Grado, cuando no pueda
asistir a la presentacion oral y pdblica del estudiante,

g) Emitir veredicto y levantar las Actas de Evaluacion de los Trabajos de
Grado.

h} Asistir puntualmente a la ;;:reaentacidn oral y publica del Trabajo de
Grado.

ARTICULO 53: Son atribuciones del Presidente del Jurado Evaluador:
a) Compilar las observaciones realizadas por el Jurado Evaluador y

entregarias por escrito al estudiante y al Tutor,
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b} Coordinar reunién con los miembros del Jurade Eveluador y e
estudiante, si ¢ caso io amerita, para disautir las observaciones
realizadas al Trabajo de Grado.

¢) Motificar a la Coordinacidn del Proyecta de Carrera y al Comité de
Trabajo de Grado cualquier modificacion realizada af titulo del Trabajo
de Grade, a fin de incorporar en el Acta de Evaluacién el titulo
definitivo.

d) Coordinar la fecha, hora y lugar de la presentacién oral y publica con
los demas miembros del Jurado, el Tutor y 2l estudiante.

e} Informar al Coordinador del Proyecto de Carrera la fecha, hora y fugar
fijado para realizar la presentacion oral y piblica.

f} Retirar el Acta de Evaluacién ante la Coordinacion del Proyecto de
Carrera,

g} Dar inicio a ja presentacién oral e informar ias instruccianes sobre sus
formalidades.

h) Llenar sin enmiendas el Acta de Evaluacidn del Trabajo de Grado.

i) Dar lectura al Acta de Evaluacidon una vez culminade el acto de
presentacion oral y piblica.

i) Entregar al estudiante dos ejemplares del Acta de Evaluacidn, dos
ejemplares a |z coordinacion de carrera y un efemplar al Tutor y demas
miembros del Jurado Evaluador.

K} Consignar el Acta de Evaluacidn del Trabajo de Grado ante la

ARTICULO 54: Se denomina pasante tesista aquel estudiante no graduado de una carrera
que ejecuta Un proyecto de investigacion en una empresa o institucidn como
via para la demostracion de sus competencias, asociadas al perfil profesional
de su carrera y como requisito para la obtencidn de su grado académice,
cuando el disefio curricular de la carera indique como un requisito de egreso

Coordinacion del Proyecto de Carrera.

CAPITULO V
PASANTE TESISTA

el Trabajo de Grado.
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ARTICULO 55: I pasante tesista se regird por lo establedido en el presente Reglamento y
realizard los tramites administrativos exigidos por la FUNDACION EDUCACION
INDUSTRIA (FUNDEI) a través de ja Coordinacion de Pasantias, tal como lo
realizd en sus pasantias regulares.

ARTICULO 56: El estudiante podrd solicitar ante la Coordinacidn de Pasantias la Carta de
Postulacién como pasante tesista, una vez que haya entregado & Informe
Técnico Final de su pasantia regular y cumpiir con los requisitos establecidos
en este Reglamento para presentar su Propuesta de Trabajo de Grado.

ARTICULO 57: E! pasante tesista debera consignar en la tercera semana de iniciada la
pasantiz, la Propuesta de Trabajo de Grado al Comité de Trabajo de Grado de
su Proyecto de Carrera y la carta compromiso del Tuter,

CAPITULO VI
DE LA EVALUACION Y DE LA RECOMENDACION DE PUBLICACION

ARTICULO 58: £l Jurada Evaluador calificard el Trabajo de Grade a partir de los indicadores
establecidos en los instrumentos de evaluacion elaborados para tal fin, segn
la naturaleza y el disefio de investigacion.

ARTICULO 59: E! Jurado Evaluador, por unanimidad y de forma motivada, podra recomendar
la publicacién a trabajos de excelencia académica, lo cual debera registrarse
en el Acta de Evaluacion Definitiva, con los argumentos de tal recomendacion.

ARTICULO 60: Un trabajo de grado con Recomendacion de Publicaddn es aguel que, en la
escala cuantitativa 0-10, estd ubicado en los dos puntajes maximos; esto es,
9 4 10 puntos, considerando los siguientes factores.

a} Tratamiento povedoso o significativa del tema investigado, en tanto
constituye un aporte diferente al area yfo tema abordado.

b) Pertinencia contextual del problema abordado (el problema de
investigacidn y sus resultados responden a demandas claramente
establecidas de orden social, institucional, disciplinar o de otro orden).
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¢) Artcula de manera clara v precisa los aspectos estructurales medulares
del trabajo; a saber: problema, objetivos, metodologia v resuitados.

d) Fundamentacion tedrica suficiente y adecuada al tema, al problema y a
aquellos aspectos identificados como relevantes.

e) Uso clara y preciso de la fengua en el desarroilo de su texto académico,
donde se diferencia de manera formal [as ideas propias y ajenas con su
respectiva identificacion de la fuente.

ARTICULO 61: Fl tutor de un trabajo de grada se considera como co-autor del misma y, por
tanto, co-responsable de todas y cada uno de sus contenidos; maxime si el
trabajo es recomendado para su publicacion.

ARTICULO 62: El tutor serd el responsable de guiar al estudiante en las gestiones y procesos
tendentes a publicar el trabajo de grado can recomendacién de publicacidn,
segun lo pautado y exigide por el Fondo Editorial UNEG.

ARTICULO 63; El formato y medio de publicacion serdn aquellos deterrinados por el Fondo
Editorial UNEG.

ARTECULO 64: Cuando un trabajo de grado es distinguido con Recomendacion de
Publicacién, el estudiante debe cansignar ante la coordinacion de carrera un
sjemplar digitalizade adidonal, para su presentacién ante la instancia
pertinente, acompafiado por toda la informacion de contacto,

ARTICULO 65: La coordinacion de carrera elevard coma punto de agenda ante el Consejo
General de Pregrado la solicitud de avalar la recomendacion de publicacion de
cada trabajo en particular.

ARTICULO 66; La Cocrdinacidn General de Pregrado consignara ante el Fondo Editorial los
ejemplares digitalizados vy los soportes respectivos, con una periodicidad
bimensual,

ARTICULO 67; Los trabajos de grado de pregrade con Recomendacion de Publicacién se
someteran a las directrices y procedimientos estableddos por el Fonda
Editarial UNEG, para concretar su exposicion publica.
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PARAGRAFO UNICO: El Fondo Editorial informard de forma oportuna a la
Coordinacion General de Pregrado mediante escrito de aquellos trabajos de
grado que fuesen rechazados durante e arbitraje del Comité Editorial
respectivo, cuya decisidn es inapelable.

ARTICULO 68: Los trabajos de grado de pregrado publicados por el Fondo Editorial UNEG
presentaran en 'as paginas preliminares de la publicacién copia del Acuerdo
del Consejo de Pregrado vy copia del Acta de Evaluacién Final con la
identificacion precisa de los miembros dei Jurado Evaluador, asi como el acto
motivado de tal recomeandacion.

CAPITULO VII
DISPOSICIONES FINALES

ARTICULO 69: Este Reglamento serd somelido a revision periédica a fin de adecuarlo a las
necesidades institucionales en su materia.

ARTICULO 70: Lo no previsto en el presente reglamento serd resuelto por el Consejo
Universitario.

ARTICULO 71: Se deroga e Reglamento de Trabajo de Grado de Pregrade aprobado
mediante Resolucion N® CU-0-06-438 de fecha 20-04-16.

Comunigquese,

CONSEJD
UNIVERSITARIO

O g ay R,

Miembres del Conee - Copsuitond W3 - CoorRBcores. Ganes 3s - DIacsiin da Adminstraom - [eccion de Peroe - Coord. de Finares - Diveocdn de Audtorf
Trierna - Dyater. Fonmulsricns Presgpoastacia - Conseio Académion - Coord, da Admizon y Cartmil de Estndios — Cuard de Pasaniis - Archivd Gaveral - SAC
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